COMUNE DI LAURENZANA

(Provincia di Potenza)
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Prot.n. %ZOA

DECRETO
OGGETTO: Conferimento incarico Responsabile di Posizione Organizzativa: Area Tecnico - Manutentiva
Settore: Patrimonio, Gestione e Tutela del Territorio, Urbanistica, Edilizia, Protezione Civile,
Ricostruzione, Ambiente.

IL SINDACO

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come successivamente modificato ed integrato,

ATTESO che sono stati attuati i principi di razionalizzazione previsti e ribaditi dalla citata disciplina
normativa,

VISTO il vigente Regolamento degli uffici ¢ dei servizi:

VISTA la Deliberazione di G.C. n. 17 del 19/02/2019 ad oggetto “Programmazione triennale del fabbisogno
del personale 2018-2020. Adozione, Provvedimenti”;

VISTA la Struttura Organizzativa, la Dotazione Organica, i Profili Professionali presenti nel Comune di
Laurenzana e la relativa ripartizione tra le Aree funzionali dell’Ente, come da ultimo approvati con
deliberazione di G.C. n. 20 del 08/02/2018;

VISTA il decreto n.1/2017 prot.101 del 04/01/2017 con il quale & stato rinnovato il Nucleo di Valutazione
del Comune di Laurenzana in composizione monoeratica,

VISTO I’art. 50, comma 10, del D.lgs. 267/2000, che attribuisce al Sindaco la competenza alla nomina dei
Responsabili degli uffict e dei servizi;

VISTO Part. 109, comma 2, del D.lgs. 18 agosto n. 267, ove & previsto che nei Comuni privi di personale
con qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all'art. 107, commi 2 e 3 (relative all'adozione di atti aventi
rilevanza esterna, nonché all'attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti negli atti di indirizzo),
possono essere attribuite ai responsabili degli uffici e dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica
funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione;

VISTO che in data 31/03/1999 ¢ stato stipulato il CCNL che ha modificato il sistema di classificazione del
personale degli enti locali e che in data 1/4/2001 & stato stipulato il CCNL per il perscnale delle regioni e
degli enti locali, valido per la parte normativa per il quadriennio 1/1/1998 — 31/12/2001 e per la parte
economica per il biennio 1/1/1998 — 31/12/1999;

VISTO che in data 22/01/2004 ¢ stato stipulato il CCNL di comparto, concernente il periodo 1 gennaio 2002
— 31 dicembre 2005 per la parte normativa ed il periodo dall'l gennaio 2002 fino al 31 dicembre 2003 per ta
parte economica;




VISTQ che m data 9 maggio 2006 ¢ stato stipulato il CCNL di comparto per il biennio economico 2004-
2005;

VISTO che in data 11/04/2008 & stato stipulato il CCNL di comparto, concernente il periodo | gennaio 2006
- 31 dicembre 2009 per la parte normativa ed il periodo dall'l gennaio 2006 fino al 31 dicembre 2007 per la
parte economica;

VISTO che in data 31 luglio 2009 ¢ stato stipulato il CCNL di comparto per il biennio economico 2008-
2009,

VISTO il Contratto 2016/2018 del comparto Enti Locali sottoscritto in data 21 Maggio 2018;

CONSIDERATO che gli artt. 8, 9 e 10 det CCNL stipulato in data 31.3.1999 consentono di conferire

incarichi per posizioni organizzative ai dipendenti che, ai sens;j dell'art. 8 del citato CCNL con assunzione

diretta ed elevata responsabilita di prodotto e di risultato, svolgano:

a) Funzioni di direzione di unita organizzative, di particolare complessita, caratterizzate da elevato grado di
autonomia gestionale ed organizzativa;

b) Attivita con contenuti di alta professionalita e specializzazione, correlate a diplomi di laurea e/o scuole
universitarie e/o all'iscrizione in albi professionali;

¢) Lo svolgimento di attivita di staff e/o studio, ispettive, di vigilanza e controllo caratterizzate da elevata
autonomia ed esperienza;

ATTESO che, ai sensi dell'art. 9, comma 1, del CCNL stipulato in data 31.3.1999, gli incarichi in argomento
possono essere conferiti previa determinazione di criteri generali (a valere per il conferimento degli
incarichi);

DATO ATTO che gli specifici obiettivi da realizzare sono fissati annualmente nel piano di attribuzione delle
risorse e degli obiettivi;

CONSIDERATI i requisiti professionali occorrenti per affidare le posizioni organizzative secondo quanto
previsto dall'art. 8 del Nuovo Ordinamento professionale;

VISTO, altresi, I'art. 9 del Nuovo Ordinamento professionale;
VISTO lo Statuto comunale;
DECRETA

Con decorrenza dalla data odierna al 31/12/2020, ulteriori rinnovi compresi:

1. di nominare l'arch. Rossi Luigi Donato Responsabile di P.O. dell' Area Tecnico - Manutentiva
Seftore: Patrimonio, Gestione e Tutelq del Territorio, Urbanistica, Edilizia, Protezione Civile,
Ricostruzione, Ambiente, cosi come da struttura organizzativa e dotazione organica rideterminata
con deliberazione di G.C. n. 20 del 08/06/2018;

2. di precisare che gli obiettivi specifici della posizione sono quelli annualmente stabiliti nel piano di
attribuzione delle risorse e degli obiettivi;

3. di demandare al Nucleo di Valutazione I’approvazione della metodologia oggettiva di pesatura delle
posizioni organizzative nonché la definizione del nuovo sistema di valutazione delle prestazioni ¢ dei
risultati delle aree delle P.O., in ossequio a quanto disposte da nuove CCNL 2018;

di prevedere € 8.000,00 per la retribuzione di P.O. dell'Area Tecnico -Manutentiva
Settore: Patrimonio, Gestione e Tutela del Territorio, Urbanistica, Edilizia, Protezione Civile,
Ricostruzione, Ambiente;

4. di precisare che, ai sensi dell'art. 109, comma 1, del D.1gs. n. 267 del 08/08/2000 e s.m.i., il presente
atto & soggetto a revoca in caso di inosservanza delle direttive del Sindaco, della Giunta comunale o
in caso di mancato raggiungimento al termine di ciascun anno finanziario degli obiettivi assegnati o




Dalla Residenza Municipale, 13/06/2019

PER RICEVUTA \ e
Arc. Rossi Luigi Donat ™, (2d)

per responsabilitd particolarmente grave o reiterata e neghi aitri casi disciplinati dai contratti collettivi
di lavoro,

di dare atto, altresi, che all’ arch. Rossi Luigi Donato compete la responsabilita gestionale e la
correlativa competenza ad adottare atti dj rilevanza esterna propri dell’Area Funzionale cui, con il
presente, ¢ preposto;

di demandare al responsabile del servizio competente la liquidazione del trattamento economico
mensile;

di precisare, altresi, che per far fronte alle spese per I'erogazione della retribuzione di posizione e di
risultato if Comune attinge a risorse proprie, individuate nel bilancio comunale;

di dare atto che il presente incarico acquista efficacia con la presentazione della dichiarazione di
insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita, che dovra essere presentata nel corso
dell’incarico con cadenza annuale.

DIPONE

- che copia del presente provvedimento sia notificato all'interessato e da questi controfirmato
per ricevuta;

- che copia del presente venga pubblicata sull'’Albo Pretorio comunale per quindici giorni
successivi € sul sito web istituzionale del Comune di LAURENZANA .
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Prot. n. 3205

Dichiarazione in tema di NON INCONFERIBILITA degli incarichi
exart. 20 del D.Lgs. 08.04.2013, n. 39

resa nelle forme della

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
exart. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445

Il sottoscritto LUIGI DONATO ROSSI , nato a Laurenzana, il 24/08/1957, codice fiscale
RSSLDN57M24E4820, dipendente del Comune di Laurenzana (PZ), inquadrato nella categoria giuridica
D, con contratto a tempo indeterminato in qualita di Responsabile titolare di Posizione Organizzativa
(P.0.) dell'Area Tecnico Manutentiva settore: Patrimonio , Gestione e Tutela del Territorio, Urbanisticq,
Edilizia, Protezione civile, Ricostruzione, Ambiente del Comune di Laurenzana, dicembre 2010;
Vista la Legge 6 novembre 2012, n. 190,
Visto il Decreto legisiativo 8 aprile 2013, n. 39;
Visto l'articolo 316ter del Codice penale;
Vista la Deliberazione CIVIT n. 46 del 2013,
CONSAPEVOLE
delle respensabilita e delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. n. 445 del 2000
per |e false attestazioni e dichiarazioni mendaci;
- della perdita dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni
non veritiere, ai sensi dell'articolo 75 del citato D.P.R. 445 del 2000;
- delle conseguenze di cui all'articolo 20, comma 5, del D.lgs. n. 39/2013 in caso di dichiarazioni
mendaci;
DICHIARA
a. Aj sensi e per gli effetti dell’articolo 3 del D.lgs. n. 39/2013, di non avere, alla data odierna,
subito condanna, anche non definitiva, per uno dei delitti previsti dal Codice penale al Capo [
del Titolo Il del Libro 11 [(Delitti previsti dall’articolo 314 all’articolo 360 compresi del c.p.);

b. Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 4 del D.lgs. n. 39/2013, di non avere svolto, nei due anni

precedenti la data odierna, incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato o finanziati

dallAmministrazione di appartenenza;




c. Aisensie per gli effetti dell’articolo 4 del D.lgs. n. 39/2013, di non avere svolto in proprio, nei
due anni precedenti la data odierna, attivita professionali regolate, finanziate o, comunque,
retribuite dall’Amministrazione di appartenenza;

d. Aisensie per gli effetti dell’articolo 7, comma 2, del D.lgs. n. 39/2013, di non avere fatto parte,
nei due anni precedenti alla data odierna, della Giunta o del Comune dell’Ente di appartenenza;

DICHIARA
inoltre, di essere a conoscenza che potrannc essere eseguiti controlli sulla veridicita di quanto
dichiarato ai sensi dell'articolo 71 del D.P.R. 445/2000 e che la presente dichiarazione sara pubblicata
nella sezione “Trasparenza” del sito web del Comune di LAURENZANA, come prevede il comma 3
del'articolo 20 del D.lgs. n. 39/2013.
[l sottoscritte funzionario, incaricate di P.O. si impegna, altresi, ad informare immediatamente
Amministrazione di appartenenza del verificarsi di ogni evento che modifichi la presente

autocertificazione, rendendola, in tutto o in parte, non pil veritiera.

Luogo e data
Laurenzana, 13 Giugno 2019

(*) Al sensi dell'art. 38 del D.P.R. 445/2000 e s.m... la presente dichiarazione & sottoscritta in presenza del dipendente addetto ovvero
sottoscritta ed inviata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento d'identitd del dichiarante alt'ufficio competente.

[ dati sopra riportati verranno autilizzati esclusivamente per le finalitd del procedimento per i guali sono richiesti e nel rispetio del
Regolamento (UE) 2016/679 sulla privacy ed in particolare sul trattamento dey dati personali delle persone fisiche, della loro protezione ¢ della
circolazione di tali dat.
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Prot. n. 3206

Dichiarazione in tema di NON INCOMPATIBILITA degli incarichi
exart. 20 del D.Lgs. 08.04.2013, n. 39

resa netle forme della

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
exart. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445

Il sottoscritto LUIGI DONATOQ ROSSI , nato a Laurenzana, il 24/08/1957, codice fiscale
RSSLDN57M24E4820, dipendente de] Comune di Laurenzana (PZ), inquadrato nella categoria giuridica
D, con contratto a tempo indeterminato in qualita di Responsabile titolare di Posizione Organizzativa
(P.0.) dell'Area Tecnico Manutentiva settore: Patrimonio , Gestione e Tutela del Territorio, Urbanistica,
Edilizia, Protezione civile, Ricostruzione, Ambiente del Comune di Laurenzana, dicembre 2010;

Vista la Legge 6 novembre 2012, n. 190;
Visto il Decreto legisiativo 8 aprile 2013, n. 39;
Visto l'articolo 316ter del Codice penale;
Vista la Deliberazione CIVIT n. 46 del 2013;
CONSAPEVOLE

- delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. n. 445 del 2000
per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci;
della perdita dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni
non veritiere, ai sensi dell'articolo 75 del citato D.P.R. 445 del 2000;
delle conseguenze di cui all'articolo 20, comma 5, del D.lgs. n. 39/2013 in caso di dichiarazioni
mendaci;

DICHITARA

a. Al sensi e per gli effetti dell’articolo 9 del D.Igs. n. 39/2013, di non essere incaricato o ricoprire
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’Amministrazione di appartenenza, per
conto della quale si debba svolgere attivita di vigilanza e controllo sui predetti enti di diritto
privato;

b. Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 9, comma 2, del Dlgs. n. 39/2013, di non svolgere in
proprio  attivitd  professionale  regolata, finanziata o, comunque, retribuita
dalllAmministrazione di appartenenza;

. Aisensie per gli effetti dell'articolo 12, comma 1, del D.Igs. n. 39/2013, di non ricoprire cariche
di componente degli organi di indirizzo del Comune di LAURENZANA;

d. Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 12, comma 1, del D.lgs. n. 39/2013, di non ricoprire la
carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, Sottosegretario di Stato
e commissario straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della Legge 23.08.1988, n. 400, 0

di parlamentare;
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e. Al sensi e per gli effetti dell’articolo 12, comma 3, del D.gs. n. 39/2013, di non ricoprire la
carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico
da parte della Regione;

f. Al sensi e per gli effetti dell'articelo 12, comma 4, del D.Igs. n. 39/2013, di non ricoprire la
carica di componente della Giunta o del Consiglio della Regione, di componente della Giunta o
del Consiglio di una Provincia, di un Comune con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di
una forma associativa tra Comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella Regione
Basilicata, la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controlle
pubblico da parte della Regione, nonché di Province, Comuni con popelazione con popolazione
superiore a 15.000 abitanti o di una ferma associativa tra Comuni avente la medesima
popolazione della stessa Regione Basilicata;

DICHIARA

inoltre, di essere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicita di quanto
dichiarato ai sensi dell’articolo 71 del D.P.R. 445/2000 e che la presente dichiarazione sara pubblicata
nella sezione “Trasparenza” del sito web del Comune di LAURENZANA, come prevede il comma 3
dell'articolo 20 del D.1gs. n. 39/2013.

Il sottoscritto funzionario, incaricate di P.0. si impegna, altresi, ad informare immediatamente
'Amministrazione di appartenenza del verificarsi di ogni evento che modifichi la presente
autocertificazione, rendendola, in tutto o in parte, non pil veritiera.

La dichiarazione & resa per I'esercizio in corso.

Luego e data
Laurenzana, 13 Giugne 2019

(*) Al sensi dell'art. 38 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. la presente dichiarazione & sottoscritta in presenza del dipendente addetto cvvero
sotroscritta ed inviata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento d'identitd del dichiarante all'ufficio competente.

| dati sopra riportat verranno utilizzati esclusivameate per le finaliti del procedimento per i quaii sono richiesti e nel rispetto del diritto di
nservaterza degli interessati ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 sulla privacy ed in particolare sul trattarnento dei dati perscnal delle persone
fisiche, della lore protezicne e della circolazione di tali dati.
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